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Ingresso ufficiale www.psicopolis.com
Ingresso per i Cittadini www.psicopolis.com/psicopolis/index.htm
La pagina directory www.psicopolis.com/apertura.htm

PSICOPOLITICA  SIMULAZIONE INTERATTVITA' CHTADINI ORGANISMI PROFESSIONI OPPORTUNITA' LAVORCD INTERROGATIVI SERVEEN

PSICOPOLISH

SEGNALAZIONI
SPORTELLO lavoro

ARAALIEMILA

CORTE D’EQUITA' Vota | nuovi candidati Bacheca Servizi lutto [j freeware
ERGOPOL! Vota i nuovi candidati Bacheca Servizi Tutti i Blogs

Tutti Widgets
Tutte le Novita dei siti affiliati

SENATO MAGISTRALE Vota i nuovi candidati Bacheca Servizi
SYNAPTICA Vota i nuovi candidati Bacheca Servizi

Diventa Cittadine | Professioni | Statistiche Sio | Biblicteca Psicopolis | Speciale | Hovita | ElencOperatori | WIKIP si

i |_cerca |[Allof Psicopalis V] Sermza:|

Animazione Futurdrome Fisika B Psichica Capitale intellethuale Competenze
Faimosociologia Fiirt L& Parcalogia di Comamnila Spartella Lavors Fayeho Sphiere
Educazione Consulenze Formazione Psicologica T-Group da fare Professipne Formatore
Editaria fE-books Statictiche Frevenzrione Primaria Certificazions Enciclopedia Psicologica
Skills Centro Pace Psicologia Politica Bum Out Syndrome Verfiche e Valutazion
Eqgealiieb Cronologie Gruppo sul Gruppi Dirigers PsilavOrg
“T-':.-:rI:ILIE.. Filosofia _E-nnin:.htnnla _F"sil:.l".la1r|.=| p?rﬂﬁﬁ_ Psicosociglogia del Tempo Liberg

-BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENT! - NOWITA - AiuTo ZIG1I\IYH

Ultimissime della Comunita

LE NOTIZIE GRATUITAMENTE
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PSICOPOLITICA  SIMUL AZIONE  INTERAT TMITA'

http://www.psicopolis.com/psicopolis/cittadini.htm

CTTADINI ORGANISMI  PROFESSIONI OPPORTUMNITA' LAVORD INTERROGATIVI SERVEIL

COME SI DIVENTA CITTADINI ?

Si puo diventare cittadini di PSICOPOLIS come singoli (Singopeolis), come gruppo (Micropolis) o
come organizzazione (Macropolis). La cittadinanza non si ottiene né per nascita, né per titoli,
ma per desideri, disponibilita, progetti. La cittadinanza si ottiene chiedendo di far parte di uno

dei 6 organismi base di PSICOPOLIS:

Mel -

Senato strale ||

chiedera di entrare
chi & disposto a
dare & ricevere

idee sul futuro, chi
ama il ruclo di

"saggio"

Infine, chiintenda
presentare o
vendere servizi
professionalita

entrera nel mercato
di
Ergopolis

LA SCELTA E ASSOLUTAMENTE SOGGETTIVA
ma viene vagliata e approvata dai residenti, in
base a cio che ogni candidato "offre e chiede".
Per esempio sara ammesso, fra I'altro, chi
vorra offrire: consigli on line e off line; gestire
pagine o nuovi servizi per Akkademia o
Artificia; diffondere materiali, sussidi o
semplici informazioni sul suo lavoro;
presentare una propria home page (purche
senza links esterni pubblicitari). E, al tempo
stesso, chiedere: consigli on line e off line;
soci, aderenti o collaboratori; materiale,

La cittadinanza NON COMPORTA ALCUN ONERE
eéconomico. Unica eccezione a questa regola € la richiesta di
cittadinanza a ERGOPOLIS, che richiede una quota in
danaro. 5i fa domanda compilando un semplice formulario, e
si utilizza la propria E-Mail come password per distinguere i
cittadini dai turisti. Il formulario entrera nell’Anagrafe che
sara consultabile da mrt i cittadini, ad eccezione dell'E-Mail
che restera nell’archivio di PSICOPOLIS, in base alla Legge
sulla privacy. Poiché le nostre personalita sono multiple, &
possibile che qualcuno iscriva ciascuna parte diversa di se a
un diverso organismo. Poiché nessuno chiede i documenti, &
possibile che qualecuno iseriva un personaggio della sua
fantasia.
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o at guah sta a caore, 1| BENESSERE IMMATERIALE di altre persone

13160

il

Sono invitati a far parte di PSICOPOLIS tutti coloro che operano pot '_'.I:{i'mi_l.lilél_{ﬂjfii

CIWE sl pral=iianeg o 08 1 iNE ek dn i 2ol dlle pagins che Py CcOPOLEY i o e

SINGOPOLIS

Opgm INDIVIDUO & una POLIS

loni.

1oni

/profess

lis

MTI- NOWITA" - AIUTO

TR

CHE - EMAR - ARPL

CH

. Singole persone imitate & entrare nella comunité: elikia sulla Tua
cabsgoria
Animatones Desoecupirk Ludobecarin Ricercaton:
Amminesbratore Losales Educaton: . Meolaursakn Sacerdote
Brtists Filosofo . Diperaters cutturale Socinlogo
Bk ghervbe Sociale Formaton: Dperatore della Prevenzione Studente
Biblivbecario Funzitnario Operakore sociale Terspista
Citkading Genitore Psichiatra LRente o Cliente di Dperabon & Serviz
Citerra] erphe Irnrmigrarto Psicologo Wl omitario
Curioeey dells wits Ermigeresrd ibore: | Paitoterapeuts
Dirigente Insegnants D ervkarre

icopo

lis.com/ps

MIGROPOLIS

GRUPPD & un insicme PIVERSD Lulla somina delle sue PARTI

. Grupgi & Organizzazion invitati @ entrare nella comunitd: dikks sufla Tua categoria

M ATIONE - EDITORIA - CH AT - SONDAGEI - BAL

3

Assortiarione locale Comumnitd Fondazione Musriicipidy Parrocchia Serwizio LHficin
Ch i s Cooperativa Gruppo oG Picceda Tmipress Sguadra
Cormikarko EuiEe Iatituzicme Dirifus Scunla Studio E:nl’e-.iﬂﬁurrale
- — —

MACROPOLIS

RETE ¢ un sistema in cui ogni NODO ¢ il CENTRO

Reti invitate ad entrare nella comunitd; clikka sulla Tua r_at'ElEnri.!
Bssodiszione nazionale | Comunith Moentana Errbe Mesdia/ Grande Impress | Drganirzarione Inbernazionalke
Circoscrizione Consorzio Federarions Network

Entra per profess

www.psicopo

I

http
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PSICOPOLITICA - SIMULAZIONE : INTERATTMITA' CITTADINI

DAGGI - BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENTI - NOWITA' - AIUTO _JFi[{«] I+1YF]

ORGANISMI  PROFESSIONI OPPORTUNITA' LAVORD INTERROGATIVI SERVEI

ORGANISMI

1 SOGGETTO dellu sovranity ¢ la SOVRANITA dzi B2 el

ALLA SUA NASCITA LA COMUNITA’ DISPONE DEI SEGUENTI ORGANISMI

- ORGANISMO FUNZIONI COORDINATORE

Orientamento & stimola

¢ sorteggiato, resta in carica 1 anno non
rinnovabile

S

CORTE DI EQUITA

Giudizi popolari

PRIMO ARBITER, sorteggiato, resta in carica 2 anni non
rinnovabile

[ ]
<=
L

Cultura, Ricerca,

PRIMDO AMKADEMICO, sorteggiato, resta in carica 1 anno non

AKKADEMIA z 3 1
Formazione innovabile

m SYNAPTICA Comunicazioni | ; sorteggiato, resta in carica 1 anno non
Y i — interne/esterne innovabile
. ARTIFICIA fivanitonte lrammais RIMO ARTIFEX, sorteggiato, resta in carica 1 anno non

e — innovabile
| Mercato, Servizi e PRIMO MERCANTE, sorteggiato, resta in carica 1 anno non
. E—HGQP—IQQE Praofessioni rinnowvabile
_ SYNTHESIS Coordinamento Organismi Coordinatore a turno di 6 mesi fra tutti i Primi

http://www.psicopolis.com/psicopolis/organismi.htm
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http://www.psicopolis.com/akkademia/servizi.htm

ITADINANZR PAGINE

I SERVIZ] di AKKADEMIA

Gli esseri umani esistono per cercare, insieme, il senso della loro esistenza

Osservatorio

Vuoi conoscere in tempo reale le statistiche di accesso a
PSICOPOLIS?

Ricerche

Ricerche fatte e da fare off e on line

Servizio Tesi e Bibliografie

Un aiuto per la tesi o per una ricerca bibliografica

Analisi Curriculum

Mandaci il tuo curriculum per avere consigh gratis

Strumenti per la professione

|Sn55iﬂi, materiali, dispense per il Lavoro Immateriale

Formazione

|Quesﬁnni e problemi della Formazione
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Mostre di artifici on line

Regali e Consulenza
informatica per neofiti

e e T R H

rmervaio si CEladmi di Peic

Scambio di competenze fra Cittadini dif 1GRlILH LEL [ElHFU
PSICOPOLIS E DELLE COMPETENZE

Stron riservate Programmi strani
nezze & Sor; sorprendenti da scaricare

at Cittading di piltﬂl‘-&:-ese gratuitamente o usare online

C fro

Scarica liberamente grafica per
le tue mail o il tuo sito ( per
tutti)

Opportunita da non perdere
per chi ha un sito { per tutti)

reEESE :
_mﬁailuNME

http://'www.psicopolis.com/artificia/servizi.htm

ANMNUNCI E SCAMBI

Cdlle Daneas ¢
i ddad izl

Salvaschermi gratuiti con argomenti & temi :
carattere sociale

Scarica e gioca
{per tutti)

MTorna a HomePage

Stampa paqina

. Aggiungi a Preferiti

|Pagina ingresso web

FHlSegnala ad amico

Scanca liberamente

Biblioteca

|{Giovedi 29 Ottobre 2015

Diventa
Cittadino di

Psicopolis
|..|-II-| '-HI"T#"';:H_l-' I
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.ﬁﬂarte odi K GJuritss Amministrare 'equita popolare  Servizi Cittadinanza Pagine

Esigere I'inesigibile
CONTRIBUTI PER L'EQUITA' e nuove forme di

Gilustizia

Jn strategic non violent conflict {scaricabile)

[.etture

dignadeos: neo-luddisti confusi
Emozioni e problem solving (scaricabile)

o = & . el % i . i XLT o s o - g E e p
I 13 AL =L i 1L d i = | £ i S YE i

- APPUNTAMENT! - NOVITA" - ATO _Z{f{+] T+]\E)

L Lt L rE VR, ot FURITE A T h e Fhar, 3 WPl RN ] Y T
| ] & 5ta 1l
: - 3
1 - 'l -
: = = . e
i : - : k jisii : o %
Lt CR) P i 1I1 ¥ Tl Ched OO tairar =i et '8 - - Wy z

sercizi & discussioni sui valori (link esterno)

Ethical Relativism and Absolute Taboos (scaricabile)
{)Ja hant a Foucault: che cosa resta del dirftto d autore
elle pene di Beccaria (scaricabile)

1T =
ATERNDE.

=T |
LA LR RAEAELFT R SLANEc WL i LFATE 14l

.r..l.:.'.;. "I':' b :.". -: " '1'!r:': - :': ..:'.. & I"‘ = :'.-_- :: nes .i ' == J U
rticoli sul conflitto e le sue possibili soluzioni 2
T . o B e AN

—

e Hpproaches 1

http://www.psicopolis.com/corte/contrib.htm

FORMAZIONE - EDITORIA - CHAT - SONDA GG - BACHECHE -
1
|
=
T =
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E PECOPOLITICA  SIMULAFIONE INTERATTAVITA® CHTADMI ORGANIESMI PROFESSIONI OPPORTUMITA"  LAVORD INTERROGATMV SERVEI

E artViLl CIT TANINANZA PALIENE
]

r1 -

: | SERVIZI di ERGOPOLIS

<

4 @ SPORTELLO del Lavoro Immaterale (Servizio per chi offre o cerca lavoro)

E

3 @ EGEOWeb - Informatica e Telematica applicate al Sociale.

@ Letture e Discussioni:

Dalla serviti della gleba alla cittadinanza: la storia non & affatto andare avanti (Adamus)
Contratti e stipendi (scaricabile)

Il telelavoro in Italia (scaricabile)

Soddisfazione dei lavoratori: I'Europa e l'ltalia latitano

Basic income (salario minimo garantito) (scaricabile)

Dalla crisi al lavoro illegale o criminale

Ugualitarismo, lavoro e mercato

IDEATARI - Ruolo e competenze dei lavoratori dell'lmmateriale
Morte delle professioni sociali (scaricabile)

Il lavoro con le persone (scaricabile)

Il reddito di cittadinanza

Una profezia scritta 10 anni fa: vi sembra azzeccata?

Il lavoro rifiutato e le politiche attive mai nate (E.Georgiakis)
Galleria di 40 illustrazioni sul lavoro (salvaschermo) Scarica gratis

AT - SONDAGG! - BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENTI
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PSICOPOLITICA SIMULAZIONE INTERATTNVITA' CITTADINI ORGANISMI PROFESSIONI OPPORTUNITA' LAVORO INTERROGATIVI SERVEI

&3 SENATO MAGISTRALE Impulsi, stimoli e strategie  Serw/izi Cittadinanza Pagine
SERVIZI del SENATO MAGISTRALE

Le pagine per riflettere

Marv Parker Follett: Visionary Genius Finds Her Own Time 3iglY
Seven Perspectives (scaricabile) Bi8TY
Immaterialesimo: un treno persoe da 25 anni &Y

Brani scelti da R. J. Rumme] "Lo Stato, il democidio. la gunerra. Antologia di scritri sulla violenza dei governi”
L'ottaveo libro de La Repubblica di Platone
T.A.Z.-The Temporary Autonomous Zone, Ontological Anarchy, Poetic Terrorism (Hakim Bey) 1-2-3
Perche astenersi : indifferenziazione ¢ depotenziamento
Traite sur la tolerance di Velraire (1763)
Michel Bakunin, communist
Aisurate il vostro sentimento di cittadinanza
L'Italia ¢ perduta: prossima tappa, | erzo AMondo
Murray Rothbard: The Origins Of The Federal Reserve, Governement and economy, Societa senza Stato

Proudhon by D.W.Brogan (scaricabile)

The discussion about "Empire” (scaricabile)

L'incontenibile Rothbard
Letiere persiane di Montesguien
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http://www.psicopolis.com/synaptical/servizi.htm

Blog Telepolis
prendi il widget

Novita Links da vedere

Vota i 5 migliori ed i 5 peggiori programmi/spettacoli visti in tv

Il nuovo divertimento: perdere la testa

WikiLeaks - Siamo tutti spiati

Malattie @ morti causate dalla medicina?

Forgotten Forefather: Paul Otlet
Quando il PC non c'era
Un vero leader - Quando un politico non capisce la psicologia del suo popolo
Il femminismo d'accatto delle tv italiane
Contro il copyright (scaricabile)

Ecco a cosa serve il canone RAI (scaricabile)
Quello che non dicono sulla pirateria (scaricabile)
Corea del Nord: quello che i nostri media non ci dicono (scaricabile)

Splendori @ miserie del XX secolo (scaricabile)

Precetti del Tecnofilo
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http://www.psicopolis.com Il sito del curatore del portale

‘lGUidD CDntessa Curriculum  Pubblicazioni DIARIO  ArchivioLavoro  ArchivioVita

"La moderna deificazione della mera sopravvivenza, una sopravvivenza che rinvia a se stessa, nuda e astratta,
con la negazione di qualsiasi sostanziale eccellenza in cio che sopravvive, tranne la capacita di una misura ancora

maggiore di sopravvivenza, e senz altro la tappa intellettuale piu strana mai proposta da un uomo ad un altro
uomo." William James

Scarica gratuitamente DIARIO 2015
Dal 2000 sto lavorando all'opera PSICOPOLIS che puo essere considerata un libro in progress, di
cui sono il curatore. Sono interessato a partecipare a incontri di studio mterdisciplinari, azioni
innovative, progetti avanzati e sperimentali, utopie concrete.

Per contattarmi:admin@guidocontessa.it § guido_contessa@fastwebnet.it § guido.contessa@gmail.com
DIARIO di GC

=5 raeldl=
Vedi il mio Blog 1 oppure ! (prend: i e ool
il wadeet) NOTTE
Y 1fe professionale onlime fd i T = S T A
i LI "'_"_'"'"" N e ™ B T e 1™
S0 MmO per Lol vale 13 péna Vivérsa
AOEIREMD BEMTI IS O IAR
Scarica 1l mio Bloz fino al el el s et e
marzrol0l11] L PASADIGMA LEGALITA
Il mio Blog 2002-20446 STATOLATRIA
Tuotti i Contessa d Ttalia vy
Larca Bel 10 &y oo aong editor Gl
. Carca nei hlory di ool 1ono adifor QUEZ n 2
Guide C $5a e i ———— o
(-C su i)3peopie | L-C su (~00gie QUIZ n. 1
viicoll renerihili in PRICOIERPOT 16
~uid spe a0 Lrticoll reperiball in FRICOFOLES R A ARENTA B BRANENTE
mail.com Album Aforiymi scarcabil st oSkt bl
Curiosits )
'
Graze a tuth pe=r gl Idee ¢ lavon 1o progress
auguri, invecchiars 'D .
g " 1Ireciory HHo htt H d Ut
- p://lwww.guidocontessa.i
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Editoria per gli operatori dell'lmmateriale
http://www. edarmpelagn cumhndexz htm

http://www.psicopolis.com

Edizioni Arcipelago - Tel. 030- 2620589 - E-mail: | Catalﬂg
LRCIPELAGD Libri, dispense, sussidi, materiali per Operatori del Benessere Immateriale ——— e
= Condizioni vendita
*-__ Presentazione | Servizi editoriali | Iniziative-Progetti | Regala un libro | Freeware

Links
DIREZIONE EDITORIALE: Guido Contessa
COMITATO DIREZIONE COLLANE:

Ferruccio Cavallin, Guido Contessa, Maria Vittoria Sardella, Margherita Sberna.

FH| {L-'_Jsi ci: A, H "Jmiﬂu "The Farther riches of Human Nature™ ,

e e

o JIHIU "Psychological Types" , F.Basaglia "Crimini di pace"
EH| .E'- '#e-"-.gﬂi.c 38 opere (677 ogni trimestrel di W.Shakespeare, ; T 2
'3 e a nary o W 1 .
_¢ fiabe di Esope, Etica Nicomachea di Aristotele ﬁ Pratiche amimative (AA.VV.) [Bed]

HE | + 00 Testl scaricabili

T Canti di Viaggio

C.W.Mills "White collar" Scritti autografi e testimonianze di e su Alberto
C.Mills "Sociology and Pragmatism " Raviola a cura di Margherita Sbherna
Rollo May "Existence” (1955) (scarica gratuitamente .pdf )
Pi?ai:‘tfmﬂf_ﬁﬁ:ﬁr.‘ ? T Enciclopedia dei Giochi Vol.10
Platone "Simposio™ T Matti per i diritti umani (C.Scovino)
E. Salgari "Sulle T’lrn::mr- del Far “n est', ﬁ Relitti, ruderi e rovine
PP. Pasolini "L na vita violenta™ T Enciclopedia dei Giochi Vol.9

José Ortega ¥ Gasset "La ribellione Jr—-u masse'

Plutarco "L'arte di ascoltare"
Carmina di Carulio

1954 di G.Orwell

T Il tempo libero nella disabilita
T Frammenti fra i frangiflutti
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RRESIE: | . . Material
NRIESYE RS Formazione | Interventi | Ricerche

Archivic
Psicom:

Editoriali trimestrali vedi Archivio

L'arte della conversazione € moribonda (Guide Contessa)

Team Reward Svstems

La conversazione & uno scambio verbale tra due o p1i persone, prevalentemente d

Training and Learning in : . ; ol iy
g carattere informale e basata sulla lingua parlata. La conversazione € un incontro, \

Eeams modo di conoscersi, di riconoscersi, un modo per prendere dimestichezza con ['alt
I sienificati simbolici La cnm'ersaz%one e 1l pﬂ'mp passo e poi l'al@eqm di Ggp.i Ielaziﬂqe. .
o T T La conversazione {anche dialogo o colloquio) si evolve in comunicazione, che é I
I EWE" "messa i1 comune’ diidee o seqtunenhz e puo dn‘e_nta_r_e una relazione, .cm_é un
legame. Il quale a sua volta e alimentato da comunicazioni e conversazioni ripetut
PSICOMA betal011 La conversazione ¢ il carburante di ogni legame fra parenti, amici, colleghi. aman

Partecipa al test

Perche c10 avvenga occorre una precondizione: la reciproca valorizzazione fra
Canii di vigggio Scritti autografi e]] SOZEEttl diversi. 51 conversa fra soggetti che hanno vite, opiniomn, culture, bisogni
testimonianze di e su A.Raviela a || sentimenti diversi, ma che provano interesse e curiosita gli uni per gli altri. Non s
cura di M.Sberna (scarica la conversazione prevede la valorizzazione, ne € anche una conferma. Essere
Sraisamenie gey ] interessati € curiosi verso I'mterlocutore & un modo immediato di riconoscerne 1l
valore. Conversare e dialogare con qualcuno significa inviare 1l messaggio che
questo qualcuno ha un'identita e un valore, cui sitamo interessati.

Il sito del gruppo che ha dato vita alla comunita
http://Iwww.arips.com/
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FSICOPOLITICA S-EMULA?.IEHE INTERATTMITA' CITADINI ORGANISMI PROFESSIONI OPPORTUMITA' LAVORO INTERROGATIVI SERVEI

Novita Servizi Archivio .O ™
HIE@ Associazione Italiana Animatori dal 19'.-"1 ----- 8

1L SENSO DELL'ANIMAZIONE .

0GGI

Gian Luca Mazzotti

12 dicembre 2015 ore 10,30-17

CANTI DI VIAGGIO
ASSOCIATI ad AIATEL COSA E' PERTE i Eer

L'ANIMAZIONE? Alberto Raviola

aratuito

partecipa alla ricerca per i SOCI per il 2015

per il 2015

DAGGI - BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENTI - NOVITA® - AIUTO 1 I ITH]

AIATEL - Il sito per animatori e operatori culturali
http://'www.aiatel.com/
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PSICOPOLITICA SIMULAZIONE INTERATTMITA" CImTADINI ORGAMISMI PROFESSIONI OFPORTUNITA' LAVORO INTERROGATIVI SERVEI

SONDAGGI - BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENTI - NOVITA® - AIuTO FI[C1I11E)

ASpE D Agenzia Servizi per I'Educazione

Questo e un sito per insegnanti, educatori e genitori che
vogliono essere aiutati nel loro lavoro educativo

Proposte di formazione e auto-formazione

Editoria:

AA.YV. Chirone, Socrate, Buddha-Modelli e stili di relazione educativa
G.Contessa Dinamiche di eruppo e ricerca nella Scuola dell'Ohbbligo

Tutte le letture di Psicopolis per gli insegnanti
Tutte le letture di Psicopolis per gli educatori

Tutte le letture di Psicopolis per i genitori
Tutte le letture di Psicopolis sulla scuola

Cerchi attivita da _fare coi bambini 0-6 ? vedi gui
Cerchi arivita da fare coi pre-adolescenti 6-127 vedi qui
Cerchi attivita da fare cogli adolescenti 13-19 ? vedi qui

- Novita  Archivio

Per entrare nel sito, visita
NOVITA'
e ARCHIVIO

Tenetemi aggiornato sulle novita

|| Invia




http://www.psicopolis.com
La malattia lavorativa degli operatori sociali e immateriali

' 7 P a | | D NE L] Fl 5 ] a1l PP DR = DG

scrivici | Prima Pagina | Definizioni' | Letture | AutoTest | Ricerca | Consulenza

Il burn-out € I'unica malattia professionale degli Operatori dell'immateriale,
accertata e studiata da quasi 30 anni.

Sfortunatamente, non & ancora arrivato a questa sindrome alcun riconoscimento
istituzionale, per cui gli operatori si trovano a fronteggiarla da soli e senza alcun
sostegno. | sindacati. che si sono precipitati a occuparsi del paradigma, assolutamente
inconsistente, del "mobbing” non hanno mostrato alcun interesse per il burn-out. Le
Organizzazioni in cui gli operatori lavorano interpretano abitualmente la sindrome come
scarsa motivazione, incompetenza, fragilita psicologica. Queste pagine vogliono essere
uno spazio di confronto e di sostegno a singoli, equipes e organizzazioni che vogliono
fronteggiare responsabilmente il burn-out.

SearchHippo

= = T : Search
. Tenetemi aggiornato Invia

http:/lwww.psicopolis.com/burnout/index.htm
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Archivio

Mandatemi gh
aggiornamenti
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Bl | CONRRE s
http://www.psicopolis.com/capitalin/index.htm
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Il sito e gli strumenti per chi ha
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lmp.ﬂra iI wWeb fg | Volontariato Online ;
EGEOW&D Officina Internet De-mnlziunu Linux [l Territorio & Web IEP\__/

TuttoFreeware | Egeal‘detwork | TeatFreeware | Portale collaudi 1 & 2 | Blog | Links

Programmi Gratuiti / Freeware Software LINKS per il freeware

{riservati ai clienti di EgeoWeb ¢ ai Cittadini di Psicopolis) Vedi EgeolestFreeware

2015 2004/ 2006 - 2007 / 2009 - 2010 / 2012 | Vedi anche | vedi anche "Un freeware al giorno”
!llallf QuiteR3S - Un lettore di feeds /| VEDI

E!a!!f Open & Edit - Leggi tutti i files senza Word / VEDI
Free VideoPlayer e Converter / VEDI
Free editor - Un‘alternativa a WORD / VED|

RedCrab - Uno strumento per tutti i tuoi calcoli / VEDI

2014 2004 2006 - 2007 / 2009 - 2010 / 2012 | Vedi anche ITTIIZIFX] | vedi anche "Un freeware al giorno®

Toenido - Condividi le tua cartelle con gli amici/ VEDI
Sumatra - Lettore .pdf / VEDI

synergy - Un mouse ed una tastiera su piu schermi ! VEDI

Programmi gratuiti offerti da EgeoWeb

http:/lwww.psicopolis.com/egeoweb/freeware.htm
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Il sito per chi vuole effettuare verifiche e valutazioni
http://www.psicopolis.com/evaluation/index.htm

Teorie, tecniche ed esperienze nei processi di verifica e valutazione dei
| Servizi e Progetti Immateriali

NOVITA' | ARCHIVIO

; | Il problema della Verifica e della Valutazione dei -

- Progetti e Servizi del settore Immateriale é sempre Pagl ne per

piit cruciale. Da una parte perché questi  Formatori

producono effetti non immediatamente visibili e «J Gestori di Formazione

dungue difficili da apprezzare. Dall'altra perche & O Disigenti di Drﬂﬂ"ém:img

ormai sempre piu chiaro che il valore di <@ En*—:ianEuli
un'organizzazione o di un'impresa risiede
essenzialmente nel suo capitale umano di

conoscenze, capacita e abilita.

Corte di Equita

= APPUNTAMENTI = NOVITA' <

Tenetemi aggiornato

Il sistema produttivo e sociale dell'Occidente &
oggi basato sulla produzione di "oggetti”
immateriali (idee, immagini, emozioni), mediante
gquegli "strumenti' immateriali che sono le
competenze umane. Queste pagine sono lo spazio
per discutere e scambiare Strumenti utili alle
professioni immateriali.

Invia

T = SONDAGGI - BACHECHE - EMAIL
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PSICOPOLITICA SIMULAZIONE INTERATTMITA' CITTADIMI ORGAMISMI PROFESSIONI OPPORTUNITA' LAVORO INTERROGATVI SERVEI
.,*. - R T, -

Meditazioni e conversazioni filosofiche per vive

‘ i
L
*

FI10s0m

E - EDITORIA - CHAT - SONDAGGI - BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENTI - NOVITA' - AluTo Z{GIIITH
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Archivio

Gruppo di studio e dibattito sugli isomorfismifra mondo fisico e mondo psichico Inizia da Novita o Archivio

o . G e = .
(&> Al - ChatBot G ‘E\‘* ALit lg) Nuovi Paradigmi

Intelligenza artificiale e
robots che chattano Vita artificale Modi e modeli di leggere il mondo
fisico e psisichico

t "
s Isomorfismi .
,‘! Psicoma F . Letture e Strumenti

Forme simili che si ripetono
nel mondo fisico e in quello
psichico

Ricerca dell'equivalente
psichico del Genoma

Articoli, attivita, freeware,
libri, links

E
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.
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-
z
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http:/lwww.psicopolis.com/fisikepsic/index.htm
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http:/iwww.psicopolis.com || sito per immaginare il futuro
http://lwww.psicopolis.com/futurdrome/archivio/index.htm
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http://www.psicopolis.com/GruppoNew/arch.htm

PSCOPOLITICA SIMULAZIONE INTERATTWITA' CHTADINI ORGANISMI PROFESSIONI OPPORTUMITA' LAVORD INTERROGATIVI SERVEI

v..2<=PIOCOL] GRUPPY i

Visila quesl sati Cmriglia per | osservazione di un sruppo - A

Questionarie di nflessione sulla strutturazione dei ruols
Fioure dell Altenita e formazione di gruppo (Guido Contessa)

Vacanze
Facilitating Learming 1 Groups
PSICOPOLIS La percezione dell insieme (G . Conressa)
{1 il Focus groups per |
IMPARD£& Group Dynamics .JL_._CT_-."1T-.5'H:
MA ROPOLES 1l gruppo come motore della Stona
MIOMUSEO The effects r“"r-'-ﬂm 1*"'1-:1|*'--" activities on group climate and cohesion (scaricabile

(riolia per l osservazione di un sruppo - A

tutle fe mowla 4
in Lma Dagies 'IJ"

Juestionano di nflessione sulla strutturazione de: ruoh
- e dell Alterita e formarione di sruppo (Guido Contessa)
M?IDI’E di Fa "J'r ihing [ earming in Groups
ricerca La percezione dell'msieme (G. Contessa)
multisito Focus groups per 'analisi politica (scaricabile)
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AT - SONDAGGI - BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENTI - NOWTA' - AuTo JII-1I<INH |

|l sito della Prevenzinne Primaria

Rete Nazionale !eﬁh

Operatori e dei Gruppi
di Prevenrione Primaria

F(—)(-. vq Sono ormal piu di 30 anni che la Prevenzione Primaria & Mandatem: gh
attiva in ltalia, soprattutic nel settore del disagioc giovanile. . .
:! : L attiva i :-;Ia_ ___r.ua#-.._ e _.__tn::r e _cii agio giovanile aggiornamenti
Almeno 100.000 operatori dell'immateriale sono stati in
guestl annl impegnatl, a vario titolo e per perodi diverss, in
un qualche Progetto di Prevenzione

FROMETEUS e lo spazio dl informazione e confronto sulle
migliaia di esperienze di Prevenzione Primaria che ogni
giorno sono portate avanti in ltalia.

»anzalas

Ina mappa grafica Stimoli & Strumenti & la rubrica che contiene tutti i materiali Nl a g
;i.r..:::;-i-ﬂl 51__;|-r per la prevenzione che il lettore pud scaricare gratuitamente., Iscivits al Rm
Primaria daagli 'lr'r' _ 2y g : : t
e Rt el oo L'Archivio Progettfi vuole diventare la banca delle idee ed
oyt esperienze, dalla quale chiunque potra attingere, Ogni
Frogetto inviato a PROME TEUS sara aggiunto all Archivio,

Nuovl inserimenti in
Strumenti e Archivio .
e DOMF -domande frequenti- sono uno spazio per avere

risposte ai problemi basilari

Poiche la Prevenzione & una pratica relativamente giovane,
esiste un panorama di incertezza e di dequalificazione fra i
modti che la praticano. Nessun ente pubblico finora ha
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Psichiatria per gli Operatori Sociali

FECOPOLITICA SIMULAZIONE INTERAT TWITA MTADINI URGANISMI PROFESSIOMI UPPORTUNMITR" LAVOROD INTERROGATIVI SERVEEL

a cura di Gian Pierno LT."UII!

ARCHIVIO

» Bipolar Dhisorder (scaricabile) Piattaforme di
« Progeno Puzzle collaborarzione:

i e . : : o er bambini 0-5
» Dhttatura medico-scientifica: Lobotomia & Vaccini divora emozion: (3 = et

videa) per adolescenti
» Contro lelettroshock per amici degli
» 1] zrande Basazlia animali

S =S S e ey e —

per le vacanze
per amanti di
Marsa Alam

o MNanicomi laoges

» Psichiatria industria di morte (video)
o Advances in Pevehiatry (scaricabile)
« Sulla cresta dell onda’?

IECHE - EMAIL - APPUNTAMENT! - NOWTA' - AiUTO HRFIITH

http://lwww.psicopolis.com/psichtr/archivio.htm
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PSCOPOLITICA E|mnzm5 INTERATTWVITA' CiTADINI  ORGANISMI PRQFESEI'DM OPPORTUNITA' LAVORD INTERROGATIVI SERVEL

nita (scaricabile)
fe Indicators (scaricabile)

=am (scaricabile)
: e b Clsta

tainable Commumnity Deci

onnactions (scaricabile)
tor promonnge Soc1al Chanoe

{' ontr E1Lit1 sul lavoro di strada come lavoro di comunita: P

Pswologla di Comunlta

SHEGCHE - EMAIL - APPUNTAMENTI - NOWTA' - AuTO IGIIINE |

1oL nifical L. O
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http://www.psicopolis.com
http:/lwww.psicopolis.com/psicopedia/index.htm

P | il = LA L 2 RO FE SSIDY P PO

IPsychopaedia € un grande progetto per la Psicologia in Rete, In certo senso

diventa possibile riattualizzare il sogno di Voltaire dell’Enciclopedia, ma con molti
vantagai. e la "contrazione del tempo™: non servono piu anni per
compilare una sintesi del pensiero. Laccumulazione, Naggiormamento e la
distribuzione del sapere diventano sul web un processo che si puo svolgere in
tempo reale. coggl veramente la Psychopaedia é a
disposizione di tutti, Psychopaedia & una impresa collettiva per il sapere collettivo,
che si basa su diversi progett:

& i Lleggi come & con quali vantaggi diventare redattore |

@ e wile degli paicologn somna la puieologia)

@& Mappa Welb [una raccolta di twtti i siti di interesse psicologico nel mondo)

& F:'ILIHE'“U' CFQ (rondivisione files di Qualita)

a' nl| ErD OTec | al 'I::'-\.'-.'H-"‘ﬂ per i libri che hanno fatio la Psicologia italiana del XX

secalo)
@& Progetto CFQ

NOVITA' DEL SITO @
0qgqgi nella storia @

SOFTWARE per| |k . __a3b

DICHORHTNY,

Eanciclopadiaipsicolodica (qeatuita e colletbinvag

@ Altre pagine di Psicologia
nella Comunita Psicopolis

Formazione p*:l.i.'n|nr,|||:.'|
Frarmazione Dn Line
Psicologia di Comunita
Psicologia Politica
Psicologia di Gruppo

Kurt |Lewin
Burn—Out Syndrome

GLI PSICOLOGE DEL SECOLD XX

NEGLI USA; o gli italiani?

Partacipa anche Tu.....

Ogagr nella Storia

T LTIART D PSTCOLOHCT A
ITALIANI E STRANIERI
(tradotti) DEL XX SECOLD DA
SALVARE
Partecipa anche tul...
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http://www.psicopolis.com/PsiFormal/index.htm
PSCOPOUMCA SIMULADONE INTERATTWMITA' CTADINI ORGANISMI PROFESSIONI OPPORTUMITA' LAVORD INTERROGATM SERVEIL

Psicologia
Akkademiahd _

La Formazione Psicologica é la ~a “W'_'.?
formazione delle competenze _ ‘ i
psicologiche di individui, gruppi,
organizzazioni e comunita. La
formazione delle competenze
comprende:

1) il sapere psicologico; 2) il
cambiamento di atteggiamenti e
comportamenti; 3) le tecniche
relative alla relazione didattica.

® % % &% % & & % B & B & B & B & & & » 5 B & »
. Non hai mai partecipato a un T-Group? *

® & % % % & &% &% % % % % & & % % % & & % % % %

NDAGGI - BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENT] - NOVITA' - AWTO JIRCTIIINH

o
N 1 =3
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OLIS

Strumenti
Links
Home

STRUMENTI

T 20 ;
I I1 s Y
nternational Review of Industrial end Orpanizational Pschologv n.)
mot ~one (scaricabili)
od le | tear lopment
E ed ramzational Psveh (scaricabile
10T | l 0l 11 ! 1 !
scaricabile)
} vation (scaricabile)
Las magement (scarncabile)
nagement Development (scaricabile)
11 mal P h v (scanicabile)
Empathic: A r ited Wav of Baing (Carl Rogers)

Free Management Library

Tenetemi aggiornato

Invia

LINK: Crisi e lavoro

LE | I'UKE

PSICOPOLIS

http waw psmopﬂlrs com/psilavorg/strumenti.htm



http://www.psicopolis.com

~ http:/lwww. psicopolis comlPSIPOUnovita htm
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vita ] PSIPOL

L' ANIMAZIONE [[spaaiiicl ‘
Maruale per animatori [Erora ikl L ‘' ANIMATORE

i un in Formato
professionali ¢ volontar BT PRS-l Fra le cantine e || web

oL

IJ-'

£

M
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Filosofia di PSIPOL

PSIPOL & un gruppo di riflessione e consulenza, non solo sul senso e le
prospettive, ma soprattutto sugli strumenti tecnici dell’agire politico. La
politica & definita in molti modi, ed in questa epoca di transizione l'intero
Occidente riflette sui valori, la direzione, il significato dei sistemi di
convivenza ereditati dalla Modernita. Dove la riflessione & ancora all'inizio e
nei dispositivi tecnici. C'e’ qualcosa di paradossale nel fatto che la vita
politica sia ancora tecnicamente gestita in modo non molto diverso dalle
sue origini, oltre 2 secoli or sono. | modi di raccolta e gestione del
consenso, i sistemi elettorali, | metodi di costruzione delle decisioni
politiche, non sono tanto diversi da quelli usati dalle democrazie
occidentali, da Lincoln a Giolitti. La politica, cioe il modo con cui gli uomini
organizzano la convivenza collettiva, sembra il comparto della civilizzazione

O r 06O = n

)
%
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pl0g1ajRolitica
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Queste pagine si chiamano

PSYCHOSPHERE

perche vogliono raccogliere e divulgare la
"nuova"” psicologia in tutte le sue pid
svariate dimensioni.

La psicologia e la scienza principe
dell'immateriale e dunque & la disciplina
destinata ad assumere a leadership dell’

Evo Immateriale nel quale stiamo

entrando. Gia la seconda meta del secolo
XX ha visto una proliferazione delle
Psicologie che si sono molitplicate fino a
coprire tulti i meandri della vita
quotidiana.

(Joni trimestre 6 test1 di Psicolooia U manistica

fscaricabili)

Psicologia della bellezza
[he Basic Psvchological Features of Cvberspacs

La Psicosfera

http://www.psicopolis.com/Psycosphere/index.htm
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Il sito del Professionisti della Formazione

http:waw.psicopﬂlis.cumfﬂenafﬂpﬁndex.htm

= ROFESSK] LIPPOR L P = L

pwsEhfer Cenrgiakis
oAl RegistroNazionale;FormaterijPre Feslna |Lﬁ1ﬁﬂax3 E =< - Sk =

> | [SomitatetCertiticaTionetormator! | Syrnapu-ca

Prima Pagina  Salla prefessicne Maleni: il Cerchi Fermaien?  Fermazicne bermaien  Srivid

\() l 1 [ _l ’ | Questo & il_s.im di ccrlulru che fanfj_cr ]alprufessimlm del
. : formatore. Una professione che piia veina al dechino che
allo prosperita. Per chi continua a fare il formatore
- Vedi Materiali malgrado tutto ¢'é un solo modo di mantenere la dignita:
' la competenza.

Impara ' Insegna online

"PROFESSIONE FORMATORE" vuole aiutare i

formatori professionali a perseguire e sviluppare
la qualita del loro lavoro,

Vedi REGISTRO
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sito della competenze per

http://www.psicopolis.com/SKILLS/index.htm Vivere e lavorare

SONDA GG - BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENT] - NOWITA' - ATO JI[R1IIVE

Eormazione
Psicologica

FProfessione

Formatore

PSICOMA
MPARARE
| i rl

PSICOPOLITICA SIMULAZIONE INTERATTMITA' CrTADINE ORGANISMI PROFESSIONI OPPORTUNITA' LAVORO INTERROGATIVI SERVEI

NOVITA'

Tenetemi aggiornato

Invia

Self Developmente
and The Way to power

C ounseling Skills and Theors

Tutte le letture del sito
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Strumenti |
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~leorie - e rrenme strument
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SIC POLIS

Statistiche sul mondo, I'ltalia e speciali

= PSCOPOLITICA - SIHH.AHEHE INTERATTVITA' CWTADINI ORGAMNISMI PﬁuFEﬁm OPPORTUNITA' LAVORD INTERROGATVI SERVEZI

olis.com statlst'l‘é'he!'m”ﬂ”

FREEWARE Contatore deil consumi alimentari nel mondo

della salute nel mondo

Contatore dei consumi culturali nel mondo

Tenetemi aggiornato

Invia ontatore del debito USA ¢ Canada

SONDAGG! - BACHECHE - EMAIL - APPUNTAMENTI - NOVITA® - AIUTO II[{*H.IHH

isti della lotta alla droga
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http://www.psicopolis.com Psicosociologia del tempo libero
(per capire la societa dello spettacolo)

http waw psicopolis. cnmitellblmdex htm

EPﬁnms Hn'rnrrrn r- ORGANISMI PR'DFE 10 'r
= -

[

;Gran parte della psicologia moderna e legata al Direcmry
lavoro come paradigma centrale della vita adulta. — — =
'Molta psicologia dell'evo industriale & stata fondata | |[ELOGIO DELL'OZ10 di Bertrand Russell, 1935
'sulla psicologia del lavoro e sulla psiclogia
dell'organizzazione industriale.

Ps|

‘Cosa succede a livello psicologico in una societa RS Ep ap T (1977)
nella quale: 1) il tempo libero sta sostituendo il lesmpo lity insions gaicospoial

lavoro come paradigma centrale della vita, e 2) il The RENGEN manifesto (scaricabike)

lavoro sta passando dall'industria dei beni materialia |- - 0 s ooy

'quella dei beni immateriali, cioe il tempo libero sta fle Theory_ outline

ET afpie (scancabile)

'diventando I'ambito di lavoro piu diffuso? Prefazione 3 “Clltura convergente™ di H. Jenkins

'Una prima analisi sulla mutazione psicologica del e R R

lavoro creata dal passaggio dall’Era del Al Lpul Tem prp 2

Materialesimo a quella dell'lmmaterialesimo & stata | |e:ing enos o siee Allocstion o Time cuer Fios
tentata nel volume "Ideatari”. Ora cercheremo di e o s i T e
‘approfondire questa pista di ricerca con il testo in MANIFESTO del TEMPO LIBERD |

\progress dal titolo provvisorio "Ergopolis". e —
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http://www.psicopolis.com/tgroup/index.htm

la piu potente scoperta delle scienze sociali del XX secolo

T-Group e ]'J E T T -[* R F

Un'esperienza di formazione, preferibilmente residenziale.
Questa esperienza consente apprendiment: nelle aree delle

competenze personali, delle relazioni interpersonali e del
lavoro con gh altry. Il T-egroup ha una grande efficacia nello : -
; ok . P 2y i z —culmurali di Guide Contessa
stimolare o accompagnare tutti i processi di cambiamento, e : S e ficastiakita)
personale, orgamzzativo o sociale. The use of Training Groups (scaricabils)

Vedi le testimonianze

oSS aMig deile v'arias

gli ilirt | Paw
Iffiparare 4 (avorars LA Frifin er remdere '___- flicend | gruppt di Ll Ve

| Pe )

Derivati & applicazioni

Dalla sua nascita (1946) il T-Group ha dato vita a decine di
tecniche derivate e applicazioni concrete in divers: contestr. ;... i L
Praticamente non esiste situazione personale, organizzativa [l lsborarorio di dinamiche di

o sociale nella guale non sia stata applicata con successo la T gruppi online

Le macro-simulagont
I gruppi AE
I gruppi di incontro

tecnica del T-group, nella sua forma originaria o nelle sue
derivazioni.
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http://www.psicopolis.com/timeline/index.htm cronoloaie

PSICOPOLITICA SIMULAZIONE INTERATTWITA' CmTADINI G\ M S| NITA® VORD INTERROGATIVI SERVEI

. Altre Cronologie F Sl e

NAVIGA nel tempo

LIPS ICOPOLIS

Cronologie varie in Rete

Timetable of Significant Events
in Psvchology 1540 1o 1933

- APPUNTAMENTI - NOVITA' -

Vedi ARCHIVTO

LETTURE sul TEMPO

Life cyele (finally) disclosed.

Replaying 1929 Why We Will

Sul Tempo vedi anche gui

g
:
:
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http://'www.psicopolis.com/volont/index.htm

Puginu per il Volontariato individuale e
Velentariato Errrsrrremy W
Novita | Archivio

COSAE'ILVOLONTARIATO INDIVIDUALE 777
m Il volontariato & una ricchezza
: straordinaria per la comunita, ma
Volontariato come business 2
Il business della beneficienza

Il finto volontariato
Volontariato come business

$iC

http://lwww.psicopolis.com

soprattutto @ 1l segno della iberta de
cittadini. Esprimere la solidarieta di
cittadinanza in piena liberta é un
diritto prima che un dovere, perche
la solidarieta ¢ uno dei modi di

Mg 5 :
espressione della energia e della MPARD-{&

creativita umane. MAT ROOLIS

. , MIOMUSEOD
Troppo spesso pero il volontarnato

LR b Il.| i
: ; i . at

di fiancheggiamento al regime e base
TITTO DA LEGGERE per il voto di scambio. In gqueste
Sia - pagine cercheremo di distinguere il
) Pe ”‘-‘”‘}”{ volontariato vero dalle molte
Volontariato News <t PR '

Tenetemiaggiornato
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pmpsieor==™ 1l palazzo dei webmasters

http://www.psicopolis.com/psicopolis/webmbuild.htm

 PSICOPOLITICA  SINULAZIONE INTERATTMITA® CTTADINI ORGANISMI PROFESSIONI OPPORTUNITA* LAVORD INTERROGATIVI SERVEL

TTT : By Yusuf ::Q'F-RF {ﬁw 540 r-

: NERSOLAZZI | |[pys '-

yWebmasiors -
Building ’ = =
- AT DN B Chico Gullernes e
.. F. Bellizzi Fe

| Per webmasters | sfizi___ | Educazione | Pulizie HD |

e (B Y EY PR PRl cur i nilvaN ) ~ by Vsaszes

T i S Buczi

i L |
[l 2 4 %8 .
| i‘* _'\-". i - '-'._ -
Freewara postale Museo Browsers & barre
Fotografico

e s b

l o
___;_-'_.__—_'—_‘ -~ M‘i m
| Linux | Statistiche J  Passioni | Varie strane |
x Webmaster

I Webmaster di PSICOPOLIS usano le loro pagine come
“"cantieri” per provare sempre nuovi strumenti: se ti piaciono
USALL

$ "“‘_ ;_ U\

" i . ; ‘ | y s e
(e L_qj 4] *"-f y (i i’i'

s
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Novita PSICOPOLIS Ottobre-Novembre-Dicembre
2015

25 Eeftembre 200 5

ARIPS: L'arte della conversazione & moribonda , Team Reward Systems,
Training and Learning in Teams

Psicoma; [ sizmificet simbolid dei colori, Lz “stringhe” Edizioni ARCIPELAGD
Classici: A.H.Maslow "The Farther riches of Human MNature” , C.G.Jung
"Poychological Types” , F.Basaglia "Crimini di pace”™

Freebooks: 25 cpere (&/7 ogni trimestre) di W.Shakespeare, Le fiabe di
Esopo, Etica Nicomachea di Aristotele

+ 700 Testi scaricabili

e e i e e e e e e e e e i e o
Archivio strumenti riservati ai Cittadini di Akkademia

Archivio Psicopedia > Mowita: Linsicurezzz in Italie e in Europa
{=caricabile), The analisys of mind df B.Russell (scaricabile), Alfred Adler e
lz mente relzzionale (scaricabile], Ten thousand dreams interpreted
(scaricabile)

Archivio Psicosfera > MNovitd: Ogni trimestre & festi df Psicologia
Umanistica (scaricabili)

Archivio Psicologia Politica > Mowita: Noiosi E'l:l"'ia"m:- Crudeli
(scaricabile), Il miraggio dell’eguits {scaricabile), Sesso e palitica
Archivio Psicosociclogia > Movitd: Interaction in Small Grouvps 2
(scaricabile)

Archivio Psicologia della formazione > Mowitd: The Teaching of

n ] il Lol

http://www.psicopolis.altervista.org/wp2/7=200603
PSICOPOLIS NEWS

Gli aggiomament periodici di PSICOPOLIS

Iscriviti via feed alle news
di psicopaolis.Potrai ricevers
gli aggiornamenti mensili
via feedreader, browser ad
email. Vedi spiegazioni

clikkando qui [E} EL"BE-EH.EElEl

| | |Cen::a|

Pagine

* Trifo

Archivi

= Sattembre 2015
= @ennain 2015

# Ottobre 2014
Luglic 2014
= Dennaio 2014

# Novembre 2013
Settembre 2013

* Giugno 2013
Aprile 2013

= Gennaio 2013

# Novembre 2012
Settembre 2012

TELEPOLIS - La tv del regime
http:HWWW.DSiCGpG"S.CUHﬂSyHEptiCEfWGI’dpl‘ESSf i
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Guida per salvarsi dalla droga pi
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