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QUESTIONARIO DI VALUTAZIONE DEL SEMINARIO

La invitiamo ad esprimere una valutazione complessiva sul seminario <che ¢
appena terminato. I seguenti aggettivi vengono presentati ciascuno col suo
opposto e su una scala di 5 punti. Per ogni coppia di aggettivi segni con una
crocetta il punto che meglio esprime il Suo giudizio sul seminario.

Tenga presente che i1 punti 1 e 5 rappresentano gli aggettivi al massimo grado

(es. se nella prima coppia segna 1 vuol dire che giudica il seminario facilis-
simo, se invece segna 5 "difficilissimo"; 1 punti 2 e 4 indicano un abbastanza
e il punto 3 un "non so".

1- QUESTO SEMINARIO E' STATO:

facile 1 2 3 4 5 difficile

inutile 1 2 3 4 5 utile

centrale 1 2 3 4 5 marginale

complicato 1 2 3 4 5 semplice
interessante 1 2 3 4 5 noioso
insoddisfacente 1 2 3 4 5 soddisfacente
congruente con gli incongruente con gli
obiettivi prefissati 1 2 3 4 5 obiettivi prefissati

2 - IN CHE MISURA SI E’ IMPEGNATO PER LA RIUSCITA DEL SEMINARIO?
(1= per niente 5=totalmente)
1 2 3 4 5

3 - LE SEMBRA CHE IL METODO E LE TECNICHE UTILIZZATI SIANO STATI, IN
RELAZIONE AGLI OBIETTIVI DICHIARATI:
(1= per niente efficaci 5=totalmente efficaci)

4 - QUANTO PENSA DI AVER IMPARATO DA QUESTO SEMINARIO?
(1= niente 5=tutto)
1 2 3 4 5
1 2 3 4 5

5 - COME LE SEMBRA IL "CLIMA" CHE SI E' CREATO FRA I PARTECIPANTI DURANTE
IL SEMINARIO?
(1= pessimo S5=perfetto)

6 - COME VALUTA IL DOCENTE *?
(Scriva il nome del docente sui puntini e dia un giudizio:
1= pessimo 10=perfetto)
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